附  件
免疫规划县级标准化建设考评标准（县级）

	类别
	项目
	分值
	考核验收内容

	一、保障措施
（11分）
	1、组织领导
	3
	①县级政府成立免疫规划示范县工作领导小组，成员包括卫生、教育、公安、财政、广电等部门，明确各部门职责。（1分）
②每年至少召开1次领导小组会议，制定或讨论有利于免疫规划规划工作发展的方案或事项。（1分）
③每半年召开1次联络员会议，解决免疫规划存在的问题及难点。（1分）

	
	2、经费保障
	3
	①2017年，全额拨付上级下拨的中财、省财免疫规划专项经费，并做到专款专用。（1分）
②本级财政对上级布置的临时性专项工作如麻疹和脊灰疫苗补充免疫、查漏补种活动等有相应的经费支持。（1分）
③基本公共卫生服务预防接种项目考核由疾控部门实施，严格按照考核结果下发预防接种经费。（1分）

	
	3、政策保障
	3
	①免疫规划工作纳入县级政府绩效考核指标。（1分）
②县政府及相关部门出台支持免疫规划工作的政策。（1分）
③制定乡村医生预防接种工作职责和预防接种工作考核办法，考核结果作为基本公共卫生项目经费的依据。（1分）

	
	4、机构、人员保障
	2
	①县级疾病预防控制中心有专门科室和人员负责免疫规划工作。（1分）
②县级疾病预防控制中心免疫规划科室正式专职专业技术人员应按照当地人口的1/10万配比，满足当地实际需求。（1分）

	二、常规免疫
（17分）
	1、接种率监测
	13
	①县级每月10日之前上报第一类、第二类疫苗常规接种情况，及时、完整、无逻辑错误。（2分）
②以乡（镇、街道）为单位，国家免疫规划平台，2016年报表6-1（本地），国家免疫规划疫苗每剂次接种率≥90%。（5分）
③辖区内产科接种点，2016年报表6-1（本地），乙肝疫苗首针及时接种率≥90%。（1分）
④以乡（镇、街道）为单位，省级免疫规划信息化管理平台，设定出生年龄，1-2岁本地常住儿童，国家免疫规划疫苗每剂次接种率均≥90%。（5分）

	
	2、接种率评价
	4
	①每年组织开展接种率抽样调查，根据调查结果采取相应措施。（2分）
②每月接种率分析，对接种率低的地区进行预警，并督促采取措施。（2分）
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